== PIRAEUS
BANK

(Denumirea completa a angajatorului)
Sediul social al angajatorului:

Telefon: Fax:

Titular post telefonic'

C.U.L: Nr. Inreg. Reg. Comertului

Forma juridica (tip companie): [ ] destat ~[] institutie publica [] privata cu capital romanesc
[] privata cu capital strain [] privata cu capital mixt

Principalul domeniu de activitate:

Numar de angajati:

Societatea angajatoare este in procedura de faliment, lichidare sau restructurare: [ ]da [ ] nu
Adeverinta de venit

Nr. de inregistrare: | | Data: | | [ [ | [ |

Datele Angajatului:

Numele angajatului:

CNP: N N N e

Pozitia in companie[_] necalificat [ ]calificat cu studii medii [_] calificat cu studii superioare [_] asociat
[ 1 sefdedepartment [ | conducere (presedinte/ director general, vice-presedinte, director adjunct, director)
Dataangajarii: | [ | | | | |

Vechime la locul anterior de munca:[ ][] ani [_][_] luni, cu intrerupere fata de locul actual de L0 zile T 1uni.
Contract de munca pe perioada:[_] Nedeterminata [ ] Determinata Dataexpirarii: | [ [ | | [ |
Angajatul are Carte de munca: [_] Da L] Nu T
Plata salariului se face lunar la data de:[ ][] si[_][_] . Modalitatea de plata: [_] numerar sau [_] in cont deschis la Banca
Informatii referitoare la venitul net lunar:
La data eliberarii prezentei, salariatul a inregistrat urmatoarele venituri nete lunare, in ultimele 3 luni:
Luna
Salariul lunar net (include sporurile cu
caracter permanent conform CM/CIM)
Venit net lunar total incasat®
Crestre fata de anul anterior:[_| Da[_| Nu. Motivul cresterii[_|specializare]_|promovare[ ] renegociere[ ]lege specialal _|altul:

Venitul brut realizat in anul precedent a fost de RON, iar venitul net a fost de RON.?

Salariul este grevat de diverse retineri:l_] Da [_] Nu. Suma lunara a retinerilor RON. Motivul retinerilor
salariale .

Salariatul beneficiaza cu regularitate de bonuri de masa: []Da [] Nu. Valoarea unui bon de masa: RON.

Salariatul beneficiaza cu regularitate de norma de hrana: [_] Da [_] Nu. Valoarea ultimei normei de hrana incasata: RON.
Angajatul a avut in ultimele 12 luni, zile neplatite, motivul fiind

Salariatul [_] nu este [ ] este inscris pe lista de locuri de munca restructurate/ preaviz/ perioada de proba.

Salariatul [ ] nueste [ ] este din data de in concediu de maternitate/ cresterea copilului.

Ne-au fost notificate cesiuni/ propriri ale drepturilor salariale: [ ] Da [] Nu Suma lunara: RON

Prezenta adeverinta serveste la obtinerea unui credit de la Piraeus Bank Romania S.A.
Ne asumam intreaga raspundere cu privire la datele completate in acest document si confirmam ca persoanele semnatare ale acestui document
angajeaza raspunderea noastra cu privire la realitatea si corectitudinea informatiilor completate.

Semnaturile reprezentantilor Angajatorului:

Nume: Nume:
Functia: Functia:
Semnatura: Semnatura:

Nota: Adeverinta de venit este valabila 45 zile calendaristice de la data emiterii.
* In cazul salariilor incasate in alte valute se va completa echivalentul in RON la cursul BNR din ultima zi a lunii in care s-a obtinut.

! se completeaza doar in cazul in care Titularul postului telefonic este diferit de angajator
include salariul lunar net si alte venituri aditionale(ore suplimentare, bonusuri, comisioane etc cu caracter de continuitate si permanenta)
*se va completa numai in cazurile in care clientul, datorita naturii muncii desfasurate nu poate prezenta fisa fiscala.
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